
 
 
 

ОТЧЕТ 

 об итогах деятельности совета по профессиональным квалификациям индустрии 

красоты в 2023 году 

 

1 Организация деятельности Совета  

- Численность Совета по профессиональным квалификациям индустрии красоты 

(далее СПК ИК) составляет 30 человек. 

- К ведению СПК ИК решением Национального совета отнесены следующие 

профессиональные стандарты: 

Вид профессиональной деятельности 
 

Номер ПС 
Код ПС Приказ Минтруда 

Специалист по предоставлению визажных 

услуг 

Предоставление визажных услуг 

627 33.001 

утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 22 декабря 2014 г. 

N 1080н 

Специалист по предоставлению бытовых 

косметических услуг 

Предоставление бытовых косметических 

услуг 

127 33.002 

утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 22 декабря 2014 г. 

N 1069н 

Специалист по предоставлению 

маникюрных и педикюрных услуг 

Предоставление маникюрных и 

педикюрных услуг 

821 33.003 

утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 25 декабря 2014 г. 

N 1126н 

Специалист по предоставлению 

парикмахерских услуг 

Предоставление парикмахерских услуг 

606 33.004 

утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 25 декабря 2014 г. 

N 1134н 

Специалист по ремонту и 

индивидуальному пошиву швейных, 

трикотажных, меховых, кожаных изделий, 

головных уборов, изделий текстильной 

галантереи 

Ремонт и индивидуальный пошив швейных, 

трикотажных, меховых, кожаных 

изделий, головных уборов, изделий 

текстильной галантереи 

812 33.015 

утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 21 декабря 2015 г. 

N 1051н 

Специалист по моделированию и 

конструированию швейных, трикотажных, 

меховых, кожаных изделий по 

индивидуальным заказам 

Моделирование и конструирование 

швейных, трикотажных, меховых, 

кожаных изделий по индивидуальным 

заказам 

811 33.016 

утв. приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 24 декабря 2015 г. 

N 1124н 

- В 2023 году было проведено четыре заседания СПК ИК, протоколы заседаний 

размещены на сайте СПК ИК http://spkik.ru/spkik/protokoly-zasedanij-spk-ik 

- К отчету прилагается заполненный проверочный лист для самооценки деятельности 

Совета (Приложение № 1 к отчету). 

2 Направления деятельности Совета 

2.1 Мониторинг рынка труда, обеспечение его потребностей в квалификациях и 

профессиональном образовании 

Работы по проведению мониторинга рынка труда в 2023 году СПК ИК не 

проводились. 

http://spkik.ru/spkik/protokoly-zasedanij-spk-ik


 
 
 

2.2 Разработка и актуализация профессиональных стандартов и 

квалификационных требований 

2.2.1 Разработка и актуализация профессиональных стандартов 

- о результатах разработки Советом новых и актуализации действующих 

профессиональных стандартов в отчетном периоде;  

 В соответствии с Положением о рабочей группе Национального агентства 

развития квалификаций по экспертизе проектов профессиональных стандартов и 

проектов квалификаций от 13.09.2019г. Сичкарь Т.В. входит в состав рабочей группы 

по настоящее время и активно принимает участие в заседаниях. 

В 2023 году СПК ИК провел доработку актуализируемого профессионального 

стандарта «Специалист по предоставлению маникюрных и педикюрных услуг» в 

соответствии с поступившими замечаниями Минтруда РФ (вх. №№14-3/10/-6199 от 

25.04.2023, 14-3/В-7917 от 25.05.2023г.). 

В 2023 году СПК ИК начал актуализацию профессионального стандарта 

«Специалист по предоставлению парикмахерских услуг», сформирована рабочая 

группа СПК ИК, определен план работ. 

2.3 Организация независимой оценки квалификации по определенному виду 

профессиональной деятельности 

- по разработке оценочных средств для проведения независимой оценки квалификации 

(включая перечень квалификаций, по которым за отчетный период 

разработаны/актуализированы оценочные средства с приложением электронных 

ссылок на место размещения примеров заданий оценочных средств); 

В 2023 году СПК ИК актуализированы 3 оценочных средства к квалификациям:  

33.01500.02 Портной (4 уровень квалификации) 

33.01600.01 Художник-модельер (5 уровень квалификации) 

33.00100.03 Визажист (5 уровень квалификации) 

 

Ссылки на размещение примеров оценочных средств по квалификациям в  ПМК «КОС 

33.00100.03 Визажист (5 уровень квалификации) 

https://kos-nark.ru/cp/igvs/courses/2443/categories 

33.01600.01 Художник-модельер (5 уровень квалификации) 

 https://kos-nark.ru/cp/igvs/courses/2445/categories 

 

33.01500.02 Портной (4 уровень квалификации) 

https://kos-nark.ru/cp/igvs/courses/2444/categories 

 

- по проведению профессиональных экзаменов (включая перечень 

квалификаций, по которым проводится независимая оценка квалификации, 

количество работников, прошедших независимую оценку квалификации по 

https://kos-nark.ru/cp/igvs/courses/2443/categories
https://kos-nark.ru/cp/igvs/courses/2445/categories
https://kos-nark.ru/cp/igvs/courses/2444/categories


 
 
 

направлению работодателей; количество соискателей, прошедших независимую 

оценку квалификации по собственной инициативе  

- Информация о деятельности апелляционной комиссии Совета (количестве 

поступивших заявлений и результатах их рассмотрения). 

В 2023 году в СПК ИК апелляций не поступало. 

2.4 Информация о мониторинге деятельности центров по оценке квалификации 

и контроле за их деятельностью 

Советом утвержден порядок продления полномочий Центров оценки 

квалификаций СПК ИК. На основании Приказа Минтруда России от 19 декабря 2016 г. 

№ 759н «О порядке отбора организаций для наделения их полномочиями по 

проведению независимой оценки квалификаций и прекращения этих полномочий» п. 6   

и письма НАРК от 3 ноября 2020 г № 1195/20 «О периодичности проверок центров 

оценки квалификаций» определен порядок продления полномочий ЦОКов через 

осуществление проверок ЦОК. Повторное обращение ЦОК в СПК в целях продления 

его полномочий в этом случае не требуется.  

В 2023 году продлены полномочия по проведению независимой оценки 

квалификаций Центру оценки квалификаций 77.038 Союз парикмахеров и 

косметологов России. 

Наименование профессиональной квалификации  

Количество 

работников, 
прошедших 

независимую 

оценку 

квалификации 

по направлению 

работодателей 

Количество 

соискателей, 

прошедших 

независимую 

оценку 

квалификации 

по собственной 

инициативе 

Закройщик (5 уровень квалификации) - 28  

Портной (3 уровень квалификации) - 14  

Парикмахер (4 уровень квалификации) - 199  

Парикмахер-модельер (5 уровень квалификации) 7 5  

Мастер по маникюру (3 уровень квалификации) - 7  

Косметик-эстетист по уходу за лицом (4 уровень 

квалификации) 
- 26  

Косметик-эстетист по уходу за телом (4 уровень 

квалификации) 
- 15  

Всего: 7 ПК 7 293  



 
 
 

2.5 Проведение экспертизы федеральных государственных образовательных 

стандартов профессионального образования (далее – ФГОС), примерных 

основных профессиональных образовательных программ и их проектов 

(далее – ПООП), оценка их соответствия профессиональным стандартам, 

подготовка предложений по совершенствованию указанных стандартов 

профессионального образования и образовательных программ 

          Заявок на проведение экспертизы ФГОС, ПООП в 2023 году в СПК ИК не 

поступало. 

- Эксперты СПК «Индустрия красоты» провели оценку и одобрили  Учебник 

«Предоставление визажных услуг» подготовленый с учетом требований ФГОС СПО 

по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты и профессиональным  

стандартам  №627,№ 127, № 821 и №606 

Представленный к экспертизе учебник соответствует требованиям нормативных 

актов в сфере образования и рекомендован  к применению при освоении 

образовательной программы СПО по специальности 43.02.17 Технологии индустрии 

красоты. 

- Эксперты рабочей группы Национального совета профессиональных 

квалификаций  (РГ НСПК)  от СПК индустрии красоты принимали  активное участие в 

экспертизе  и обсуждении проектов  ФГОС ПО по смежным отраслям экономики.  

Стандарты поступали  на экспертизу в НСПК с сопроводительными   письмами  

Минпросвещения  России в том числе  от 01.02.2024.. Экспертиза касалась ФГОС 

СПО, таких как: 09.02.ХХ Разработка и управление программным обеспечением; 

15.01.ХХ Слесарь по обслуживанию торгового и холодильного оборудования; 

09.02.ХХ Эксплуатация и сопровождение информационных систем; 38.01.02 

Продавец; 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение. 

Непосредственно  заданий  на рассмотрение   образовательных стандартов  для  

индустрии красоты не поступало 

- Члены СПК «Индустрия красоты»   приняли участие в обсуждении проблем 

развития профессиональных квалификаций на  совместном  заседании Федерального 

учебно-методического объединения в системе среднего профессионального 

образования по укрупнённой группе профессий, специальностей43.00.00 Сервис и 

туризм и Комитета по развитию системы подготовки кадров в сфере туризма и 

гостеприимства российского союза туриндустрии   

 

 

2.6 Организация профессионально-общественной аккредитации основных 

профессиональных образовательных программ, основных программ 

профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных 

программ (далее – ПОА) 

Заявок на проведение профессионально-общественной аккредитации основных 

профессиональных образовательных программ, основных программ 



 
 
 

профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных программ в 

2023 году в СПК ИК не поступало. 

Информация об аккредитующих организациях и аккредитованных программах по 

видам профессиональной деятельности, отнесенным к ведению Совета приводится в 

приложениях к отчету (Приложения № 5, № 6). 

3 Прочая информация о деятельности Совета 

3.1 Участие Совета в реализации пилотных проектов, направленных на 

развитие системы независимой оценки квалификации. 

- информация о проведении профессионального экзамена для студентов (ГИА-

НОК) (включая сведения о количестве участников (образовательных организаций, 

выпускников (студентов), о наименованиях квалификаций, о форме аттестации 

(промежуточная, итоговая), численности соискателей, прошедших 

профессиональный экзамен); 

ПОО Наименование ПК Форма 

аттест

ации 

Кол-во 
выпуск

ников 

(студент

ов) 

1. Колледж управления и 

сервиса «Стиль» 

(Свердловская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ГИА 8 

2. Екатеринбургский техникум 

химического машиностроения         

(Свердловская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ГИА 2 

3. Уральский колледж бизнеса, 

управления и технологий 

красоты (Свердловская 

область) 

33.00300.01. Мастер по маникюру (3 

уровень квалификации) 

ПА 7 

33.00200.02. «Косметик-эстетист по 

уходу за телом 

 (4 уровень квалификации)» 

ПА 11 

33.01600.02. Закройщик (5 уровень 

квалификации) 

ПА 8 

4. Нижнетагильский 

государственный 

профессиональный колледж 

им. Демидова (Свердловская 

область) 

33.00400.02. Парикмахер-модельер (5 

уровень квалификации) 

 

ГИА 4 

5. Екатеринбургский техникум 

отраслевых технологий и 

сервиса (Свердловская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 13 

 

6. Областной техникум дизайна 

и сервиса (Свердловская 

область) 

33.01600.02. Закройщик (5 уровень 

квалификации) 

ПА 4 

7. ГБПОУ РО «Новочеркасский 

промышленно-гуманитарный 

колледж» (Ростовская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 12 

 



 
 
 

8. ГБПОУ РО «Шахтинский 

техникум дизайна и сервиса 

«Дон-Текс» (Ростовская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 8 

 

 

9. ГБПОУ РО 

«Семикаракорский 

агротехнологический 

техникум» (Ростовская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 4 

10. ГБПОУ РО «Ростовский на-

Дону колледж связи и 

информатики (Ростовская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 4 

11. ГБПОУ РО «Волгодонский 

техникум информационных 

технологий, бизнеса и 

дизайна им. В.В.Самарского» 

(Ростовская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 6 

12. ГБПОУ РО «Ростовский 

техникум индустрии моды, 

экономики и сервиса» 

(Ростовская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 4 

13. ГБПОУ РО «Новошахтинский 

технологический техникум» 

(Ростовская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 5 

14. ГБПОУ РО «Ростовское 

профессиональное училище 

№5» (Ростовская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 5 

15. ГБПОУ РО «Ростовский 

технологический техникум 

сервиса» (Ростовская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 7 

16. ГБПОУ Ростовской области 

«Новочеркасский колледж 

промышленных технологий и 

управления» (Ростовская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 10 

17. ГБПОУ «Челябинский 

механико-технологический 

техникум» (Челябинская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 25 

18. ГБОУ ПОО «Магнитогорский 

технологический колледж им. 

В.П. Омельченко» 

(Челябинская область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ГИА 38 

33.00200.01 Косметик-эстетист по 

уходу за лицом (4 уровень 

квалификации) 

ГИА 22 

33.01600.02 Закройщик (5 уровень 

квалификации) 

ГИА 11 

19. ГБПОУ "Челябинский 

государственный колледж 

индустрии питания и 

торговли" 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 26 



 
 
 

(Челябинская область) 

20. ЧОУ ДПО «Институт красоты 

Жетернель» 

(Челябинская область) 

33.00200.01 Косметик-эстетист по 

уходу за лицом (4 уровень 

квалификации) 

ИА 4 

33.00200.02 Косметик-эстетист по 

уходу за телом (4 уровень 

квалификации) 

ИА  4 

21. ГБПОУ "Челябинский 

социально-профессиональный 

колледж "Сфера" 

(Челябинская область) 

33.01500.01 Портной (3 уровень 

квалификации) 

ПА 14 

33.01600.02 Закройщик (5 уровень 

квалификации) 

ПА 5 

ГБПОУ Челябинский 

государственный промышленно-

гуманитарный техникум имени 

А.В. Яковлева (Челябинская 

область) 

33.00400.01. Парикмахер (4 уровень 

квалификации) 

 

ПА 14 

21 ПОО, 1 - ДПО 7 ПК  285 

чел. 

- информация об участии в пилотной апробации централизованного проведения 

теоретической части профессионального экзамена; 

       

  



 
 
 

      Информация о централизованном проведении теоретической части СПК ИК 

Наименование 

профессиональной 

квалификации 

Наименование пилотной площадки Численность 

соискателей, 

прошедших 

теоретическую 

часть ПЭ 

06.00100.01 Программист (3 

уровень квалификации) 

74.001  АНО «Центр развития 

образования и сертификации 

персонала «Универсум»  

35 

 

33.00400.01 Парикмахер (4 

уровень квалификации) 

62 

 

31.00400.01. Автомеханик по 

предпродажной подготовке и 

техническому обслуживанию 

автотранспортных средств (АТС) 

26 

13.00100.05 Техник-механик в 

сельском хозяйстве (5-й уровень 

квалификации) 

7 

13.00600.01 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства (3-й уровень 

квалификации) 

20 

33.00300.01. Мастер по маникюру 

(3 уровень квалификации) 

74.001.66.03 Государственное 

бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 

Свердловской области «Уральский 

колледж бизнеса, управления и 

технологий красоты» 

7 

33.00200.01 Косметик-эстетист по 

уходу за телом (4 уровень 

квалификации) 

11 

33.01600.02. Закройщик (5 

уровень квалификации) 

8 

33.01600.02. Закройщик (5 

уровень квалификации) 

74.001.66.19 Областной техникум 

дизайна и сервиса (Свердловская 

область) 

4 

 3 площадки 180 чел. 

 

- разработка материалов для подготовки к профессиональным экзаменам для 

публикации на Интернет-сайтах ЦОК, СПК; 

В 2023 году СПК ИК были разработаны материалы для подготовки к 

профессиональным экзаменам по двум квалификациям «Парикмахер (4 уровень 

квалификации», «Мастер по маникюру (3 уровень квалификации)», включающим 

следующие разделы: 

- «Описание квалификации», в котором содержится общая информация об 

оцениваемой квалификации, составе образующих ее трудовых функций и требуемом 

уровне овладения необходимыми умениями и знаниями, который необходимо 

продемонстрировать на профессиональном экзамене; 

- «Образовательные программы, ведущие к получению квалификации», в 

котором содержится информация об образовательных программах, пользующихся 



 
 
 

доверием к их качеству со стороны СПК, ЦОК и разработанных с учетом требований 

профессионального стандарта, послужившего основанием разработки описываемой 

квалификации, в том числе программы, имеющие профессионально-общественную 

аккредитацию; 

- «Этапы и формы проведения профессионального экзамена», в котором 

содержится краткая информация об этапах и формах проведения профессионального 

экзамена, а также необходимые инструкции для соискателя; 

- «Примерный перечень вопросов для подготовки к профессиональному 

экзамену»; 

- «Рекомендуемая литература», в котором содержится список релевантных 

учебников и учебных пособий, справочной, научно-технической и иной необходимой 

литературы, а также перечень документов законодательного и нормативного 

характера; 

- «Образцы оценочных заданий», содержащий несколько образцов заданий для 

проведения НОК по квалификации с методическими комментариями к их 

выполнению; 

- Рекомендации по выбору дополнительных профессиональных программ, 

обеспечивающих подготовку к профессиональному экзамену. 

Ссылка на размещение материалов по подготовке к профессиональному 

экзамену на сайте СПК ИК http://spkik.ru/nezavisimaya-otsenka-kvalifikatsij/materialy-

po-podgotovke-k-nok 

 

3.2. Освещение результатов деятельности Совета в СМИ и социальных сетях 

Публикации представителей СПК по вопросам развития сферы услуг, рынка труда 

и профессиональных квалификаций   в 2023  году 

 

1.Белобрагин В.Я., Зворыкина Т.И. Стандарт - основа технологического 

суверенитета страны. Стандартизатор года 2022. Разработчики // 

Стандарты и качество. 2023.  №1. С. 48-52.  

2. Зворыкина Т.И. Устойчивое развитие и безопасность сферы услуг. 

//Стандарты и качество.  2023.  №4. С. 40-48.  

3.Зворыкина Т.И. О новом стандарте на СПА услуги//Стандарты и качество. 

2023.  №4. С. 52-54.  

4. Зворыкина Т.И. Стандартизация услуг как инструмент повышения качества 

жизни //Стандарты и качество. 2023.  №5.  
 

3.3. Проведение Советом публичных мероприятий 

1. Международная конференция «Бьюти-бизнес: тренды, тенденции, точки роста» 

в рамках выставки: PROFBEUTY EXPO в EVENT ХОЛЛе "ИнфоПространство" г. 

Москва .8 июня 2023 г. Тема доклада: «Стандарты в предоставлении услуг 

красоты» 

http://spkik.ru/nezavisimaya-otsenka-kvalifikatsij/materialy-po-podgotovke-k-nok
http://spkik.ru/nezavisimaya-otsenka-kvalifikatsij/materialy-po-podgotovke-k-nok


 
 
 

2. V11 Международная конференция «Социально-психологические проблемы в 

сфере сервиса: прикладные аспекты» 11 апреля 2023 Организатор6 Институт 

экономики и культуры г. Москва. Тема доклада:  «Критерии выбора 

потребителями товаров и услуг в современных условиях» 

 

3 .XI Международный научно-практический форум «Эффективные системы 

менеджмента: качество. Циркулярная экономика. Технологический суверенитет»   

22-24 ноября 2023 года Республика Татарстан, г. Казань.  Организатор: ЧОУ ВО 

"Казанский инновационный университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)", 

Всероссийская организация качества. Тема доклада: «Технологический 

суверенитет  и импортозамещение в сфере услуг» 

 

4. Всероссийский  форум «ЛУЧШИЙ ОПЫТ — ДЛЯ ЛУЧШЕЙ ЖИЗНИ!» г. 

Пермь  30 ноября  – 01 декабря 2023 г. Организатор: Всероссийская организация 

качества. Тема доклада: «  Качество в сфере обслуживания населения» 

 

5. Х IV Международная  научно-практическая  конференция " Национальные 

концепции качества: роль качества в научно – технологическом развитии страны» 

г. Санкт Петербург 9-14 октября 2023 года. Организатор: Санкт-Петербургский  

государственный экономический университет « Тема доклад: «Стандартизация 

сферы услуг как элемент общей политики Госстандарта и его головного 

института»  

6. Круглый стол в рамках ХХIХ Чемпионата России по парикмахерскому 

искусству, декоративной косметике, моделированию и дизайну ногтей, брейдингу. 

27 октября 2023 г., г. Екатеринбург. Тема доклада: «Независимая оценка и ее роль  

в системе развития квалификаций в индустрии красоты».  

3.4. Деятельность Совета по подготовке предложений по отмене отдельных 

параграфов ЕТКС/ЕКС в связи с принятием соответствующих 

профессиональных стандартов 

Информация о направленных в Минтруд России предложениях Совета об отмене 

параграфов ЕТКС/ЕКС по видам профессиональной деятельности, отнесенным к 

ведению Совета, в связи с принятием соответствующих профессиональных 

стандартов, и принятых Минтрудом России решениях (при наличии), сведения о 

количестве разделов (параграфов) квалификационных справочников, замененных на 

профессиональные стандарты. 

3.5. Инициативы Совета по развитию независимой оценки квалификации по 

видам профессиональной деятельности, отнесенным к ведению Совета, 

реализованные в 2023 году 

- В целях привлечения большего количества соискателей и доступности экзамена 

для выпускников учебных заведений  одобрена совместная  инициатива СПК ИК и 

НАРК по зачету практической части экзамена по НОК для победителей 



 
 
 

чемпионатов среди учебных заведений по парикмахерскому  искусству и эстетике. 

Членами жюри на этих конкурсах должны быть исключительно эксперты центров 

оценки квалификаций. 

- Введен дистанционный формат подготовки экспертов ЦОК путем реализации 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Экспертная деятельность в области НОК ИК» для специалистов центров оценки 

квалификаций и экзаменационных центров с использованием дистанционных 

технологий обучения. 

4 Плановые показатели деятельности Совета 

4.1. План деятельности Совета 

Информация заполняется в Приложении № 7. 

4.2. Плановые показатели деятельности Совета 

Информация заполняется в Приложении № 8. 

  



 
 
 

 Приложения к отчету 

Приложение № 1.  

Проверочный лист для самооценки деятельности СПК 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение 

Советом 

соответствующ

его требования 

(полное/ 

неполное/отсутс

твует) 

Комментарий об исполнении 

Советом соответствующего 

требования 
Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

Общие положения об организации деятельности Совета 

1.  п. 3 ст. 7 Федерального закона 

от 3 июля 2017 года № 238-ФЗ 

 «О независимой оценке 

квалификации» (далее – 

Федеральный закон «О 

независимой оценке 

квалификаций») 

Совет разработал на основе примерного 

положения о совете по профессиональным 

квалификациям Положение и утвердил его 

полное http://spkik.ru/spkik/lokalnye-

normativnye-dokumenty-spk-ik 

 

2.  п. 9 Примерного положения о 

совете по профессиональным 

квалификациям (утверждено 

приказом Минтруда России от 

19 декабря 2016 г. № 758н, 

далее – Примерное 

положение) 

Совет проводит заседания не реже одного 

раза в квартал 

полное http://spkik.ru/spkik/protokoly-

zasedanij-spk-ik 

 

3.  Пункт 2 статьи 7 

Федерального закона «О 

независимой оценке 

квалификации» 

В состав Совета входят представители 

профессиональных союзов 

полное http://spkik.ru/spkik/sostav-spk-ik 

 

4.  Пункт 7 Порядка 

осуществления мониторинга и 

контроля в сфере независимой 

Совет своевременно (до 1 марта года, 

следующего за отчетным периодом) 

представляет отчет о деятельности Совета 

полное Отчет о деятельности Совета за 2022 год 

представлен 30 марта 2022 г. 

http://spkik.ru/spkik/lokalnye-normativnye-dokumenty-spk-ik
http://spkik.ru/spkik/lokalnye-normativnye-dokumenty-spk-ik
http://spkik.ru/spkik/protokoly-zasedanij-spk-ik
http://spkik.ru/spkik/protokoly-zasedanij-spk-ik
http://spkik.ru/spkik/sostav-spk-ik


 
 
 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение 

Советом 

соответствующ

его требования 

(полное/ 

неполное/отсутс

твует) 

Комментарий об исполнении 

Советом соответствующего 

требования 
Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

оценки квалификации 

(утвержден Приказом 

Минтруда России от 14 

декабря 2016 г. № 759н, далее 

– Порядок осуществления 

мониторинга и контроля в 

сфере НОК) 

за прошедший календарный год 

Проведение мониторинга рынка труда, обеспечения его потребностей в квалификациях и профессиональном образовании 

5.  п. 4 Примерного положения  Совет проводит не реже одного раза в два 

года мониторинг рынка труда  

Отсутствует  

Разработка и актуализация профессиональных стандартов и квалификационных требований 

6.  п. 4 Примерного положения  Совет осуществляет разработку и 

актуализацию профессиональных 

стандартов 

Полное В 2023 году  

актуализирован один профессиональный 

стандарт  

Проведение экспертизы ФГОС, ПООП и их проектов, оценка их соответствия профессиональным стандартам, подготовка предложений по 

совершенствованию указанных стандартов профессионального образования и образовательных программ 

7.  п. 4 Примерного положения Совет проводит экспертизу ФГОС, ПООП 

и их проектов, оценку их соответствия 

профессиональным стандартам, готовит 

предложения по совершенствованию 

указанных стандартов профессионального 

образования и образовательных программ 

Полное Заявок на экспертизу ФГОС, ПООП в 

2023 году не поступало 

Проведение профессионально-общественной аккредитации основных профессиональных образовательных программ, основных программ 

профессионального обучения, дополнительных профессиональных программ (далее – профессионально-общественная аккредитация) 

8.  Общие требования к 

проведению 

профессионально-

Совет наделил полномочием на проведение 

профессионально-общественной 

аккредитации работодателей, 

Полное  http://spkik.ru/professionalno-

obshchestvennaya-

akkreditatsiya/akkredituyushchaya-

http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/akkredituyushchaya-organizatsiya
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/akkredituyushchaya-organizatsiya
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/akkredituyushchaya-organizatsiya


 
 
 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение 

Советом 

соответствующ

его требования 

(полное/ 

неполное/отсутс

твует) 

Комментарий об исполнении 

Советом соответствующего 

требования 
Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

общественной аккредитации 

основных профессиональных 

образовательных программ, 

основных программ 

профессионального обучения, 

дополнительных 

профессиональных программ 

(утв. Председателем 

Национального совета 3 июля 

2017 г., далее – Общие 

требования к проведению 

ПОА) 

общероссийские и иные объединения 

работодателей, ассоциации (союзы) и иные 

организации, представляющие и (или) 

объединяющие профессиональные 

сообщества по виду (видам) 

профессиональной деятельности, 

отнесенным к ведению Совета 

organizatsiya 

 

9.  п. 4 Порядка формирования и 

ведения перечня организаций, 

проводящих 

профессионально-

общественную аккредитацию 

(утв. Постановлением 

Правительства Российской 

Федерации от 11 апреля 2017 

г. № 431)  

Совет направил в Минобрнауки России 

информацию об аккредитующих 

организациях в АИС «Мониторинг ПОА» 

Полное  Совет разместил информацию об 

аккредитаторе в АИС «Мониторинг 

ПОА» (система АИС не работает!!!) 

https://poaedu.ru/ 

 

10.  п. 6 Общих требований к 

проведению ПОА  

Советом установлен порядок проведения 

профессионально-общественной 

аккредитации в соответствии с Общими 

требованиями к проведению ПОА 

Полное http://spkik.ru/professionalno-

obshchestvennaya-

akkreditatsiya/normativno-metodicheskie-

dokumenty 

 

11.  п. 6 Общих требований к 

проведению ПОА 

Совет осуществляет ведение реестра 

экспертов профессионально-общественной 

полное http://spkik.ru/professionalno-

obshchestvennaya-akkreditatsiya/reestr-

http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/akkredituyushchaya-organizatsiya
https://poaedu.ru/
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/normativno-metodicheskie-dokumenty
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/normativno-metodicheskie-dokumenty
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/normativno-metodicheskie-dokumenty
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/normativno-metodicheskie-dokumenty
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/reestr-ekspertov-po-poa
http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/reestr-ekspertov-po-poa


 
 
 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение 

Советом 

соответствующ

его требования 

(полное/ 

неполное/отсутс

твует) 

Комментарий об исполнении 

Советом соответствующего 

требования 
Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

аккредитации ekspertov-po-poa 

 

Организация проведения независимой оценки квалификации 

12.  ст. 7 Федерального закона от  

3 июля 2016 г. № 238-ФЗ 

 «О независимой оценке 

квалификации» 

Совет осуществляет разработку 

наименований квалификаций и требований 

к квалификации 

отсутствует В 2023 году разработка 

наименований квалификаций и 

требований к квалификации не 

проводилась 

13.  Совет проводит оценку квалификации 

экспертов центров оценки квалификаций 

полное В 2023 году проводилась 

переаттестация экспертов ЦОК 

14.  Совет организует разработку и 

утверждение оценочных средств по 

соответствующим квалификациям 

полное В 2023 г. утверждено 3 оценочных 

средства 

 

15.  п. 10 Перечня сведений, 

содержащихся в Реестре 

сведений о проведении 

независимой оценки 

квалификации (утвержден 

Приказом Минтруда России 

от 15 ноября 2016 г. № 649н) 

Совет разместил сведения об оценочных 

средствах в Реестре сведений о проведении 

независимой оценки квалификаций 

полное 20 

16.  подпункт «а» пункта 14 

Положения о разработке 

оценочных средств для 

проведения независимой 

оценки квалификации 

(утверждено Приказом 

Минтруда России от 1 ноября 

2016 г. № 601н) 

Совет разместил примеры заданий, 

входящих в состав оценочных средств на 

сайте Совета 

полное 15 

http://spkik.ru/professionalno-obshchestvennaya-akkreditatsiya/reestr-ekspertov-po-poa


 
 
 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение 

Советом 

соответствующ

его требования 

(полное/ 

неполное/отсутс

твует) 

Комментарий об исполнении 

Советом соответствующего 

требования 
Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

17.  ст. 7 Федерального закона от  

3 июля 2016 г. № 238-ФЗ 

 «О независимой оценке 

квалификации» 

Совет проводит отбор организаций для 

выполнения ими функций центров оценки 

квалификации 

полное http://spkik.ru/nezavisimaya-otsenka-

kvalifikatsij/reestr-tsok 

 

18.  Совет проверяет, обрабатывает и признает 

результаты независимой оценки 

квалификации, принимает решение о 

выдаче свидетельств о квалификации 

центром оценки квалификаций и 

направляет в Национальное агентство 

развития квалификаций информацию о 

выданных свидетельствах для ее внесения 

в Реестр 

полное Все протоколы и информация о 

выданных свидетельствах направлены в 

Национальное агентство развития 

квалификаций для внесения в Реестр 

НОК 

19.  п. 12 Порядка осуществления 

мониторинга и контроля в 

сфере независимой оценки 

квалификации (утвержден 

приказом Минтруда России от 

 14 декабря 2016 г. № 729н, 

далее – Порядок 

осуществления мониторинга и 

контроля) 

Советом по профессиональным 

квалификациям проводится мониторинг и 

контроль деятельности центров оценки 

квалификации 

полное В 2023 г. Советом проведен 

мониторинг и контроль деятельности  

6 центров оценки квалификации 

Взаимодействие с Реестром сведений о проведении независимой оценки квалификации (далее – Реестр) 

20.  п. 4 Перечня сведений, 

содержащихся в Реестре 

сведений о проведении 

независимой оценке 

квалификации (утв. приказом 

В Реестре размещены сведения о полном 

наименовании Совета  

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

21.  В Реестре размещены сведения о полном 

наименовании организации, на базе 

которой создан Совет 

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

http://spkik.ru/nezavisimaya-otsenka-kvalifikatsij/reestr-tsok
http://spkik.ru/nezavisimaya-otsenka-kvalifikatsij/reestr-tsok
https://nok-nark.ru/spk/detail/025
https://nok-nark.ru/spk/detail/025


 
 
 

№  

п/п 

Нормативный правовой акт, установивший требование  Исполнение 

Советом 

соответствующ

его требования 

(полное/ 

неполное/отсутс

твует) 

Комментарий об исполнении 

Советом соответствующего 

требования 
Реквизиты нормативного 

правового акта 

Содержание требования 

22.  Минтруда России от 

15 ноября 2016 г. № 649н) 

В Реестре размещена контактная 

информация о базовой организации 

Совета, включая почтовый адрес, адрес 

электронной почты, номера контактных 

телефонов 

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

23.  В Реестре размещены сведения о видах 

профессиональной деятельности, в 

отношении которых Совет наделен 

полномочиями по проведению 

независимой оценки квалификации 

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

24.  В Реестре размещен персональный состав 

Совета 

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

25.  В Реестре размещен перечень организаций, 

наделенных Советом полномочиями 

центров 

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

26.  В Реестре размещены сведения об 

апелляционной комиссии Совета 

(почтовый адрес, адрес электронной 

почты, номера контактных телефонов) 

 полное  https://nok-nark.ru/spk/detail/025 

 

Обеспечение информационной открытости Совета  

27.  п. 14 Примерного положения  Советом создан сайт в сети Интернет полное http://spkik.ru/ 

 
 

  

https://nok-nark.ru/spk/detail/025
https://nok-nark.ru/spk/detail/025
https://nok-nark.ru/spk/detail/025
https://nok-nark.ru/spk/detail/025
https://nok-nark.ru/spk/detail/025
http://spkik.ru/


 
 
 

Приложение № 5.  

Сведения об организациях, наделенных Советом полномочием по проведению  

профессионально-общественной аккредитации 

№ 

п/п 
Наименование организации 

Профессиональный стандарт (профессиональные стандарты), по 

которым организация наделена полномочием 

№ пункта в перечне 

организаций, проводящих 

ПОА, на 

информационном ресурсе 

Минпросвещения России, 

Минобрнауки России  

1. Союз парикмахеров и косметологов 

России 

Специалист по ремонту и индивидуальному пошиву швейных, 

трикотажных, меховых, кожаных изделий, головных уборов, изделий 

текстильной галантереи 

Специалист по моделированию и конструированию швейных, 

трикотажных, меховых, кожаных изделий по индивидуальным заказам 

Специалист по предоставлению парикмахерских услуг 

Специалист по предоставлению визажных услуг 

Специалист по предоставлению маникюрных и педикюрных услуг 

Специалист по предоставлению бытовых косметических услуг 

Вход в АИС «Мониторинг 

ПОА» ограничен 

2 Автономная некоммерческая 

организация «Центр развития 

образования и сертификации персонала 

«Универсум» 

Специалист по ремонту и индивидуальному пошиву швейных, 

трикотажных, меховых, кожаных изделий, головных уборов, изделий 

текстильной галантереи 

Специалист по моделированию и конструированию швейных, 

трикотажных, меховых, кожаных изделий по индивидуальным заказам 

Специалист по предоставлению парикмахерских услуг 

Специалист по предоставлению визажных услуг 

Специалист по предоставлению маникюрных и педикюрных услуг 

Специалист по предоставлению бытовых косметических услуг 

Вход в АИС «Мониторинг 

ПОА» ограничен 

3 Ассоциация «Союз предприятий и 

специалистов индустрии красоты 

Северо-Запада 

Специалист по предоставлению парикмахерских услуг 

Специалист по предоставлению визажных услуг 

Специалист по предоставлению маникюрных и педикюрных услуг 

Специалист по предоставлению бытовых косметических услуг 

Вход в АИС «Мониторинг 

ПОА» ограничен 

 



 
 
 

Приложение № 7.  

План работы Совета на 2024 год 

№ 

п/п 
Направление деятельности Наименование мероприятий 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

1. 
Организация работы совета по 

профессиональным квалификациям 

Проведение не менее 4 заседаний Совета 

Подготовка и предоставление в Национальное агентство 

развития квалификаций отчета о деятельности Совета за 

2023 год 

Подготовка и предоставление другой информации о 

деятельности Совета по запросам Федеральных органов 

исполнительной власти, НСПК, НАРК 

Взаимодействие с региональными методическими центрами 

по вопросам развития отраслевой системы квалификаций 

Ежеквартально 

Горелик В.М., 

Председатель СПК 

ИК Горелкина Е.Е., 

секретарь СПК ИК 

2. 

Разработка и актуализация 

профессиональных стандартов и 

квалификационных требований 

Актуализация профессионального стандарта «Специалист по 

предоставлению парикмахерских услуг» 

 

Январь-

сентябрь 2024г. 

Ширшова Т.С., член 

СПК ИК 



 
 
 

3. 
Организация независимой оценки 

квалификации  

Организация аттестации (переаттестации) экспертов 

центров оценки квалификаций 

Проведение отбора (продление полномочий) организаций для 

выполнения ими функций центров оценки квалификаций 

Осуществление мониторинга деятельности центров оценки 

квалификации, на основе данных реестра и анализа 

деятельности апелляционной комиссии 

Проведение проверок деятельности центров оценки 

квалификации 

Организация и обеспечение проверки, обработки и признания 

результатов независимой оценки квалификации, принятия 

решений о выдаче свидетельств о квалификации (заключений о 

прохождении профессионального экзамена) центрами оценки 

квалификации 

Формирование и предоставление в установленном порядке 

сведений для внесения в Реестр сведений о проведении 

независимой оценки квалификации 

Ежемесячно 

Горелик В.М., 

Председатель СПК 

ИК Горелкина Е.Е., 

секретарь СПК ИК 

Разработка и утверждение Программы признания 

результатов обучения и оценочных мероприятий, 

направленных на освоение профессиональных компетенций в 

области профессиональной деятельности, в независимой 

оценке квалификации индустрии красоты 

Январь-апрель 

2024 

Горелик В.М., 

Председатель СПК 

Разработка Методики организации и проведения 

демонстрационного экзамена, совмещенного с НОК 

индустрии красоты 

В течение года 

Горелик В.М., 

Председатель СПК 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

Организация актуализации оценочных средств для проведения 

независимой оценки квалификации:  

33.01500.04. Портной (5 уровень квалификации) 

33.01600.03. Конструктор-модельер (6 уровень квалификации)

  

Июнь 2024 
Ширшова Т.С., член 

СПК ИК 



 
 
 

4. 

Проведение 

экспертизы ФГОС, 

ПООП и их 

проектов, оценка их 

соответствия 

профессиональным 

стандартам, 

подготовка 

предложений по 

совершенствованию деятельности, 

отнесенным к ведению Совета 

Проведение экспертизы федеральных государственных 

образовательных стандартов профессионального 

образования, примерных основных профессиональных 

образовательных программ и их проектов 

В течение года 

(по запросу 

ФУМО, ПОО) 

Ширшова Т.С. член 

СПК ИК 

5. 

Проведение профессионально-

общественной аккредитации 

основных профессиональных 

образовательных программ, основных 

программ профессионального 

обучения, дополнительных 

профессиональных программ 

Актуализация Положения о порядке организации и проведения 

профессионально-общественной аккредитации 

профессиональных образовательных программ в области 

индустрии красоты 

Январь-апрель 

2024 

Горелик В.М., 

Председатель СПК 

6. 

Участие в реализации проектов 

Базового центра подготовки кадров 

НАРК 

- Участие в реализации проекта «Наставник» 

- Участие в реализации проекта «Компетенции XX1 века» 

- Участие в проекте «НСК-конструктор карьеры» 

 

В течение года 
Ширшова Т.С. член 

СПК ИК 

7. 

Обеспечение 

информационной открытости 

деятельности Совета 

Ведение сайта Совета 

Участие членов СПК ИК в публичных 

мероприятиях, по приглашению Федеральных и региональных 

органов исполнительной власти, НСПК, НАРК, отраслевых 

СПК и ЦОК 

Ежемесячно 

Горелик В.М., 

Председатель СПК 

ИК Горелкина Е.Е., 

секретарь СПК ИК 

 

 

  



 
 
 

Приложение № 8 

Плановые показатели деятельности Совета на 2023-2026 гг. 

№ п/п Показатель 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026 г. 

1.  Количество разработанных профессиональных стандартов, ед. 6 6 7 7 

2.  Количество актуализированных профессиональных стандартов, ед. 1 1 1 1 

3.  Количество утвержденных отраслевых рамок квалификаций, ед. 2 2 2 2 

4.  Количество профессиональных стандартов, по которым разработаны наименования 

квалификаций и требования к квалификации для проведения независимой оценки 

квалификации, ед. 

6 7 7 7 

5.  Количество разработанных наименований квалификаций и требований к 

квалификации для проведения независимой оценки квалификации, ед. 

20 22 25 30 

6.  Количество актуализированных наименований квалификаций и требований к 

квалификации для проведения независимой оценки квалификации, ед. 

0 2 2 2 

7.  Количество утвержденных оценочных средств для проведения независимой оценки 

квалификации, ед. 

20 22 25 30 

8.  Количество организаций, наделенных полномочиями центров оценки квалификации, 

ед. 

6 6 6 6 

9.  Количество профессиональных стандартов, на соответствие требованиям которых 

проводится независимая оценка квалификации, ед. 

6 6 7 7 

10.  Количество наименований квалификаций, на соответствие требованиям которых 

проводится независимая оценка квалификации, ед. 

11 11 15 15 

11.  Количество проведенных профессиональных экзаменов, ед. 300 500 1000 1500 

12.  Количество организаций, наделенных полномочием на проведение 

профессионально-общественной аккредитации, ед. 

3 3 3 3 

13.  Количество профессиональных стандартов, на соответствие требованиям которых 

проводится (может быть проведена) профессионально-общественная аккредитация 

образовательных программ, ед.  

6 6 7 7 

 


